
 

Curriculum vitæ 

  MR BEN AMOR MOHAMED 

 

 NATIONALITE : TUNISIENNE  

 DATE DE NAISSANCE : 01-04-1977  

 DIPLOME : MAITRISE IHEC TUNIS  

 NOMBRE D’ACTIONS BH BANK : 100  
 

Expérience Professionnelle 

 Stages de formation (organisation et système d’information 

+ gestion financière + audit + comptabilité) société 

FUDICAIRE FISCOPTOR, Année 2002. 

 Expérience de trois ans dans un cabinet d’un commissariat 

aux comptes spécialises dans les banques, assurances, 

tourisme et promotion immobilière FUDICAIRE AUDIT.  

 PDG société EDEN CLUB HOTEL 1997. 

 GERANT société FITOUNA 2006. 

 DG société AGRINVEST. 

 DG société IMMOBILIANA. 

 GERANT société EL FARAJ. 

 ADMINISTRATEUR société SOPRET SICAF. 

 PRESIDENT Chambre Nationale des Extracteurs des 

Huiles (UTICA). 

 MEMBRE comité COI Espagne. 

 Avoir effectué des missions d’audit externe au niveau des 

grands établissements : STUSID, STB, BNA, SIMPAR et 

d’autres et ce en ma qualité de collaborateur d’un 

commissaire aux comptes. 

 

 



Curriculum vitæ 

    MR INOUBLI KAMEL 

 

 NATIONALITE : TUNISIENNE  

 DATE DE NAISSANCE : 20-07-1958  

 DIPLOME : MAITRISE IHEC TUNIS  

 NOMBRE D’ACTIONS BH BANK : 10  
 

 
Expérience Professionnelle 

 

 Expérience de 10 ans dans le domaine de l’inspection des 

agences bancaires et de l’audit des services centraux. 

 Expérience de trois ans dans le domaine de contrôle des 

filiales de la banque à travers ma participation dans les 

conseils d’administration de ses filiales et leurs assemblées 

générales en tant que représentant de cette banque (BNA) 

 Expérience de 17 ans dans la gestion des risques 

opérationnels liées aux créances contentieuses. 

 Expérience de 16 ans acquise parallèlement à mon emploi 

au sein de cette banque et ce dans le domaine de formation 

(en interne au sein de la banque et en externe à l’ABF) 

 Stage de perfectionnement dans les activités bancaires à 

l’étranger (BNP et CNCA) 

 Réalisation de différents projets visant la rentabilisation de 

certaines activités de la banque (décentralisation du 

contentieux au niveau de certaines directions régionales- 

chef de projet pour la mécanisation de services contentieux 

de la banque). 

 Avoir effectué des missions d’audit externe au niveau des 

grands établissements : STUSID, STB, BNA, SIMPAR et 

d’autres et ce en ma qualité de collaborateur d’un 

commissaire aux comptes. 


