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CHARTE RSE POUR LES FOURNISSEURS DE LA BH BANK 

Préambule 

Dans le cadre de notre engagement pour une croissance durable et responsable, la BH Bank souhaite 
collaborer avec des fournisseurs partageant ses valeurs en matière de responsabilité sociale, éthique 
et environnementale. 

1 - Respect des Droits de l'Homme 

• Interdiction du travail des enfants et du travail forcé.
• Respect des droits des employés, y compris la liberté d'association et la négociation collective.
• Garantie de conditions de travail sécurisées et équitables.

2 - Pratiques éthiques 

• Tolérance zéro envers la corruption, la fraude et les conflits d'intérêts.
• Respect de la confidentialité des informations.
• Respect des législations locales et internationales applicables.

3 - Protection de l'Environnement 

• Minimisation de l'empreinte écologique des activités.
• Utilisation responsable des ressources naturelles.
• Adoption de pratiques favorisant la réduction des déchets et des émissions.

4 - Engagement pour la Diversité et l'lnclusion 

• Promotion de la diversité et lutte contre toutes formes de discrimination.
• Egalité des chances dans l'emploi.

Engagement du fournisseur 

En signant cette charte, .................................................. s'engage à : 

• Respecter et promouvoir les principes mentionnés ci-dessus.
• Collaborer avec la BH Bank pour améliorer continuellement ses performances RSE.
• Informer la BH Bank en cas de non-conformité.




